СОГЛАШЕНИЕ
о предоставлении субсидии из бюджета Забайкальского края
государственному бюджетному или автономному учреждению Забайкальского края на финансовое обеспечение выполнения государственногозадания на оказание государственных услуг 
(выполнение работ)

г. Чита
(место заключения соглашения)
« 29 »   декабря       20 18  г.                                 № ________________
       (дата заключения соглашения)  (номер соглашения)

Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края,
(наименование исполнительногооргана государственной власти Забайкальского края, осуществляющего функции и полномочия учредителя в отношениигосударственного бюджетного или автономного учреждения Забайкальского края)
которому как получателю средств бюджета Забайкальского края доведены лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидий государственным бюджетным и автономным учреждениям Забайкальского края на финансовое обеспечение выполнения ими государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), именуемый в дальнейшем «Учредитель», в лице Томских Андрея Александровича
(должность,ФИО руководителя Учредителя или уполномоченного им лица)
действующего на основании Положения о Министерстве образования, науки и молодежной политики Забайкальского края, утвержденного Постановлением Правительства Забайкальского края от 16 мая 2017 года № 192,
(положение об исполнительноморгане государственной власти Забайкальского края, доверенность, приказ или иной документ, удостоверяющий полномочия)
с одной стороны, и Государственное профессиональное образовательное учреждение Читинское торгово-кулинарное училище»                   , именуемое
(наименование государственного бюджетного или автономного учрежденияЗабайкальского края)
в дальнейшем «Учреждение», в лице  директора Степанова Владимира Алексеевича                                                                                                              ,
(должность,ФИО руководителяУчреждения или уполномоченного им лица)
действующего на основании  Устава                                                                      ,
(устав Учреждения или иной уполномочивающийдокумент)
с другой стороны, далее именуемые в дальнейшем «Стороны», в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Порядком формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в отношении государственных учреждений Забайкальского края и финансового обеспечения выполнения государственного задания, утвержденным постановлением Правительства Забайкальского края от 17 ноября 2015 года № 556 (далее – Порядок), заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
[bookmark: P87]I. Предмет Соглашения

1.1. [bookmark: P89]Предметом настоящего Соглашения является предоставление Учреждению из бюджета Забайкальского края в 2018 году / 2019 - 2020 годах[footnoteRef:1] субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) от «29» декабря 2017 года № ____ (далее – Субсидия, государственное задание). [1: Указывается в соответствии со сроком утверждения закона Забайкальского края о бюджете Забайкальского края.] 


[bookmark: P91]II. Порядок, условия предоставления Субсидии и финансовое
обеспечение выполнения государственного задания

2.1. Субсидия предоставляется Учреждению на оказание государственных услуг (выполнение работ), установленных в государственном задании.
2.2. [bookmark: P95]Субсидия предоставляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учредителю как получателю средств бюджета Забайкальского края по кодам классификации расходов бюджетов (далее – коды БК) в следующем размере[footnoteRef:2]: [2: Если Субсидия предоставляется по нескольким кодам БК, то указываются последовательно год предоставления Субсидии, соответствующие коды БК, а также суммы Субсидии, предоставляемые по таким кодам БК.] 

в 2019 году в сумме  30 925 536,11 ( Тридцать миллионов девятьсот двадцать пять тысяч пятьсот тридцать шесть )рублей 11 копеек  – по коду БК 02607041440111427611 ;
[bookmark: P99]          в 2020 году в сумме 23 480 941,47 ( Двадцать три миллиона четыреста восемьдесят тысяч девятьсот сорок один ) рубль 47 копеек – по коду БК 0260704144011427611;
          в 2021 году в сумме 23 384 442,29 (Двадцать три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи четыреста сорок два) рубля 29 копеек – по коду БК 0260704144011427611.


III. Порядок перечисления Субсидии

[bookmark: P103]3.1.Перечисление Субсидии осуществляется в соответствии сПорядком на открытый Учреждению лицевой счет в Управление Федерального казначейства по Забайкальскому краю                                                                  .
(наименование территориального органа Федерального казначейства)

[bookmark: P110]IV. Взаимодействие сторон

4.1. Учредитель обязуется:
4.1.1. установить и довести до Учреждения нормативные затраты на оказание государственных услуг (выполнение работ), с учетом затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного им за счет средств, выделенных Учреждению Учредителем на приобретение такого имущества, в том числе земельных участков (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в безвозмездное пользование), затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество Учреждения;
4.1.2. установить нормативную численность работников Учреждения и предельную долю оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда Учреждения (не более 40 процентов), исходя из которой формируются затраты на оплату труда, а также перечень должностей, относимых к административно-управленческому и вспомогательному персоналу этих учреждений;
4.1.3. установить коэффициент платной деятельности в соответствии с Порядком;
4.1.4. обеспечить предоставление Субсидии Учреждению в соответствии с разделом II настоящего Соглашения;
[bookmark: P114]4.1.5. обеспечивать перечисление Субсидии на соответствующий счет, указанный в разделе VIII настоящего Соглашения, согласно графику перечисления Субсидии в соответствии с приложением № 3 к настоящему Соглашению, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения;
[bookmark: P115]4.1.6. осуществлять контроль за выполнением Учреждением государственного задания и соблюдением Учреждением условий, установленных Порядком и настоящим Соглашением;
[bookmark: P116]4.1.7. рассматривать предложения Учреждения, связанные с исполнением настоящего Соглашения, в том числе по изменению размера Субсидии, и направлять Учреждению решения по результатам их рассмотрения не позднее 30 рабочих дней после получения предложений;
[bookmark: P117]4.1.8. вносить изменения в показатели, характеризующие объем государственных услуг (работ), установленные в государственном задании, на основании данных предварительного отчета о выполнении государственного задания, представленного Учреждением в соответствии с пунктом 4.3.10.1 настоящего Соглашения, в течение 20 дней со дня его представления Учреждением, в случае если на основании данных предварительного отчета о выполнении государственного задания необходимо уменьшить показатели, характеризующие объем государственных услуг (работ), установленные в государственном задании;
[bookmark: P118]4.1.9. направлять Учреждению расчет средств Субсидии, подлежащих возврату в бюджет Забайкальского края на 1 января 2019 года[footnoteRef:3], составленный по форме согласно приложению № 1 к настоящему Соглашению[footnoteRef:4], являющемуся неотъемлемой частью настоящего Соглашения, в срок до «15» декабря  20 19 года; [3: Формируется на 1 января финансового года, следующего за годом предоставления Субсидии.]  [4: Приложение, указанное в пункте 4.1.9, оформляется в соответствии с приложением № 1 к настоящей форме.] 

4.1.10. принимать меры, обеспечивающие перечисление Учреждением в бюджет Забайкальского края средств Субсидии, подлежащих возврату в соответствии с расчетом, указанным в пункте 4.1.9 настоящего Соглашения, в срок, указанный в пункте 4.3.2 настоящего Соглашения;
[bookmark: P120]4.2. Учредитель вправе:
4.2.1. запрашивать у Учреждения информацию и документы, необходимые для осуществления контроля за выполнением Учреждением государственного задания;
[bookmark: P125]4.2.2. принимать решение об изменении размера Субсидии:
4.2.2.1. при соответствующем изменении показателей, характеризующих объем государственных услуг (работ), установленных в государственном задании, в случае:
4.2.2.1.1. уменьшения Учредителю ранее утвержденных лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2 настоящего Соглашения;
4.2.2.1.2. увеличения (при наличии у Учредителя лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2 настоящего Соглашения) или уменьшения потребности в оказании государственных услуг (выполнении работ);
4.2.2.1.3. принятия решения по результатам рассмотрения предложений Учреждения, направленных в соответствии с пунктом 4.4.2 настоящего Соглашения;
4.2.2.2. в виду не соблюдения установленных размеров нормативных затрат на оказание государственных услуг, нормативных затрат, связанных с выполнением работ;
4.2.2.3. без соответствующего изменения показателей, характеризующих объем государственных услуг (работ), установленных в государственном задании, в случае внесения изменений в нормативные затраты в связи с изменением размеров выплат работникам (отдельным категориям работников) и (или) численности работников Учреждения, непосредственно связанных с оказанием государственной услуги (выполнением работы), иных выплат, связанных с оказанием государственной услуги (выполнением работы), приводящих к изменению объема финансового обеспечения выполнения государственного задания, вследствие принятия нормативных правовых актов Российской Федерации иЗабайкальского края (внесения изменений в нормативные правовые акты Российской Федерации иЗабайкальского края);
[bookmark: P131]4.2.3. осуществлять контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с действующим законодательством;
4.3. Учреждение обязуется:
[bookmark: P135]4.3.1. представлять в течение 10 дней по запросу Учредителя информацию и документы, необходимые для осуществления контроля, предусмотренного пунктом 4.1.6 настоящего Соглашения;
[bookmark: P136]4.3.2. осуществлять в срок до «01» февраля 2020 года возврат средств Субсидии, подлежащих возврату в бюджет Забайкальского края на 1 января 2020 года, в размере, указанном в расчете, представленном Учредителем в соответствии с пунктом 4.1.9 настоящего Соглашения;
[bookmark: P137]4.3.3. направлять средства Субсидии на выплаты, установленные планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, сформированным и утвержденным в порядке, определенном
Приказом Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края от 9 декабря 2011 года № 1196 «Об утверждении Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности государственных учреждений, находящихся в ведении Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края»;
4.3.4. не допускать превышения нормативных затрат на оказание государственных услуг, нормативных затрат, связанных с выполнением работ, согласно перечню показателей, составленному по форме согласно приложению № 2 к настоящему Соглашению;
4.3.5. соблюдать нормативную численность работников учреждения, установленную Учредителем;
4.3.6. соблюдать предельную долю оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда, установленную Учредителем;
4.3.7. не допускать выплат, не предусмотренных нормативными правовыми актами в сфере оплаты труда, включая примерные положения об оплате труда работников Учреждения, утверждаемые Учредителем, и положения об оплате труда руководителей краевых учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, утверждаемые постановлением Правительства Забайкальского края;
4.3.8. соблюдать уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя Учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников Учреждения, установленный Учредителем;
4.3.9. устанавливать стимулирующие выплаты работникам Учреждения,заместителям руководителя и главному бухгалтеру в зависимости от достижения целевых показателей эффективности деятельности Учреждения;
4.3.10. представлять Учредителю:
[bookmark: P145]4.3.10.1. предварительный отчет о выполнении государственного задания, составленный по форме, предусмотренной для отчета о выполнении государственного задания, в срок до «01» декабря 2019 года;
[bookmark: P146]4.3.10.2. отчет о выполнении государственного задания по форме согласно приложению № 2 к Порядку в срок до «01» февраля 2020 года;
[bookmark: P147]4.4. Учреждение вправе:
4.4.1. направлять не использованный в 2019 году остаток Субсидии на осуществление в 2020 году расходов в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности для достижения целей, предусмотренных уставом Учреждения, за исключением средств Субсидии, подлежащих возврату в бюджет Забайкальского края в соответствии с пунктом 4.3.2 настоящего Соглашения;
[bookmark: P152]4.4.2. направлять Учредителю предложения по исполнению настоящего Соглашения, в том числе по изменению размера Субсидии;
4.4.3. обращаться к Учредителю в целях получения разъяснений в связи с исполнением настоящего Соглашения;
[bookmark: P154]
V. Ответственность Сторон

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: P161]
VII. Заключительные положения

7.1. Расторжение Соглашения осуществляется по соглашению сторон и оформляется в виде соглашения о расторжении настоящего Соглашения.
[bookmark: _GoBack]7.2. При досрочном прекращении выполнения государственного задания по установленным в нем основаниям неиспользованные остатки Субсидии в размере, соответствующем показателям, характеризующим объем не оказанных государственных услуг (невыполненных работ), подлежат перечислению Учреждением в бюджет Забайкальского края.
7.3. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При не достижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.
7.4. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, но не ранее доведения лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2 настоящего Соглашения, и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Соглашению.
[bookmark: P177]7.5. Изменение настоящего Соглашения, в том числе в соответствии с положениями пункта 4.2.2 настоящего Соглашения, осуществляется по соглашению Сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения, являющегося неотъемлемой частью настоящего Соглашения[footnoteRef:5]. [5:  Дополнительное соглашение, указанное в пункте 7.5, оформляется согласно приложению № 2 к настоящей форме] 

	7.6.   Документы   и   иная   информация, предусмотренные   настоящим
Соглашением, могут направляться Сторонами следующим(ми) способом(ами)
почтовой связью, с помощью электронной почты, нарочно
(способ направления документов по выбору Сторон)
7.7. Настоящее Соглашение составлено в форме бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
[bookmark: P184]
VIII. Платежные реквизиты Сторон

	Наименование Учредителя
Министерство образования, 
Науки и молодежной политики
Забайкальского края
ОГРН 1087536008306, 
ОКТМО 76701000001, 
ИНН 7536095430,                                                КПП 753601001
	Наименование Учреждения
Государственное профессиональное образовательное учреждение «Читинское торгово-кулинарное училище»
ОГРН 1027501156099, 
ОКТМО 76701000001,
 ИНН 7536032409,
 КПП 753601001

	Место нахождения:672000,
Забайкальский край, 
г.Чита, ул.Амурская,106
	Место нахождения:672039,
Забайкальский край,
г.Чита, ул.Верхоленская,14

	Платежные реквизиты:
р/с -40201810900000100001
ГРКЦ ГУ Банка России по 
Забайкальскому кр.г.Чита
БИК 4736095430
л/счет 03912018400 УФК 
по Забайкальскому краю

	Платежные реквизиты:
р/с-40601810900001000001
ГРКЦ ГУ Банка России по
Забайкальскому кр. г.Чита
БИК047601001
л/счет 20916У34980
УФК по Забайкальскому краю



IX. Подписи сторон

	Наименование Учредителя
 Министр образования, науки и молодежной политики
Забайкальского края


_______ /  А.А.Томских 
(подпись)   (ФИО)


МП

	Наименование Учреждения
Директор ГПОУ «ЧТКУ»

_______ /  В.А.Степанов
(подпись)(ФИО)


МП
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